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RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS.
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TONCE

e REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:

- Certificado de Profesionalidad de Montaje y Mantenimiento de Instalaciones Eléctricas de baja
tension o equivalente al Certificado de la Familia Profesional de Electricidad y Electronica.
- Permiso de Conducir, clase B.

» REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los siguientes
requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercion (IP1) dentro de los 12 meses anteriores a la
fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo,

2. No haber sido confratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o supetior a seis
Mmeses.

Sien alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos, podran ser
contratadas las personas inscritas como desempleadas en general. '

¢ COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO: Desempleados en General.
» CRITERIOS DE ORDENACION: Dias de Permanencia en Desempleo en los doce meses
anteriores a la realizacion del sondeo.

¢ PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Aplicar sus propias estrategias de empleo de seleccion por
CONCUrso-oposicién.
* LISTADE ESPERA: Si.
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Consejerfa de Economla, Empleo y Transformacién Digital

RELACION ORDENADA POR DIAS DE PERMANENCIA EN DESEMPLEQ EN LOS DOCE MESES

ANTERIORES A LA REALIZACION DEL SONDEQ DE PERSONAS PRESELECCIONADAS:

N[ NE ] APELLE

1
2 | ™™321* | BARROSO GARCIA, ALBERTO
3 | ™542* | RODRIGUEZ SOUSA, JAVIER

L

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO GUMPLEN LOS REQUISITOS:

| APELLIDOS Y.NOMBRE

NETTNIF S O “[ " RESULTADODELA SELEGEION:
4 | ™*706* | ALVAREZ PINERO, JOAQUIN EUSFBIO
[_5 | 183" | ANTUNEZ RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO
No existen m4s candidatos con el perfil solicitado en Ia oferta de empleo e inscritos en la ocupacion de
la misma.

Terminado el plazo de reclamaciones, se ha presentado la siguiente:

RODRIGUEZ SOUSA, JAVIER *+*54+* Estimada

Los candidatos preseleccionados, deberan presentarse mafiana vigrnes 2 de octubre a las 9:30 horas en el Area

de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Olivenza,

En QOlivenza, a 1 de octubr

El director del*C8hitrode E
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[OLIVENZA

| INSTALADORES ELECTRICISTAS(AYTE.ESPECIALISTA)
| UNO

e REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:

- Certificado de Profesionalidad de Montaje y Mantenimiento de Instalaciones Eléctricas de baja
tension o equivalente al Certificado de la Familia Profesional de Electricidad y Electrénica.
- Permiso de Conducir, clase B.

» REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los siguientes
requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercién (IP1) dentro de los 12 meses anteriores a la
fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superior a seis
meses.

Sien alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos, podran ser
contratadas las personas inscritas como desempleadas en general, '

¢ COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO: Desempleados en General.

* CRITERIOS DE ORDENACION: Dias de Permanencia en Desempleo en los doce meses
anteriores a la realizacion del sondeo.

e PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Aplicar sus propias estrategias de empleo de seleccion por
concurso-oposicion,

» LISTA DE ESPERA: Si.
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GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS:
© - “-COLECTIVO; DESEMPLEADOS-‘EN?GENE"' "

MR :,.APEL SYNGMBRE T e

ARG (g MARQUEZ MARGALLO, FERNANDA

*#206™ | GONZALEZ PIRIZ, ALEXANDER

“Q70* | NUNEZ ACOSTA, JOAQUIN MANUEL

579 | RODRIGUEZ LOPEZ, ELENA

356" | LEON MIRA, ANTONIO

**327* | BARROSO GARCIA, ALBERTO

“m542% | RODRIGUEZ SOUSA, JAVIER

~N oo W =

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO CUMPLEN LOS RFQUISITOS
\ G0 EADOS |

ELA SELECClON

8l IO ALVAREZ PINERO JOAQU]N EUSEBIO
§ | g1t VEGA GONZALEZ, IGNACIO

10 | *™*078* SILVA BORDES, ISMAEL

1| ***109* GALLEGO SUAREZ, MICHAEL

Terminado el plazo de reclamaciones, se ha presentado a siguiente:
RODRIGUEZ SOUSA, JAVIER ***542**: Estimada
Los candidatos preseleccionados, deberan presentarse mafiana viernes 2 de octubre & las 9.30 horas en el Areade
Recursos Humanos del Ayuntamiento de Olivenza.
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