(> SEXPE
JUNTA DE EXTREMADURA

Se’rvi.cio Extremeiio
Publico de Empleo Consejerfa de Economla, Empleo y Transformacion Digital

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30 de marzo de 2026)

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS

OFERTA DE EMPLEO N.°: 112026013530/112026013722
FECHA DE LA OFERTA: 24/06/2026

AYUNTAMIENTO: OLIVENZA

PUESTO DE TRABAJO: AUX.ENFERMERIA/AUX.ENFERMERIA CENTRO DE DiA
N.° PUESTOS OFERTADOS: CUATRO/TRES

N. PERSONAS POR PUESTO: DIEZ/DIEZ

N.° PERSONAS PRESELECCIONADAS: VEINTE/VEINTE

Se remite Relacién definitiva de personas demandantes preseleccionadas (asi como las cartas de
presentacion) de acuerdo con los requisitos y criterios de ordenacién establecidos en la normativa reguladora del

PCEME 2026 y el Ayuntamiento contratante.

La entidad deberd comunicar al centro de empleo los resultados de la seleccion en la columna RESULTADO
SELECCION, es decir, renuncias, rechazos, admitidos/as, contratados/as, u otros resultados. Asi mismo en el caso
de que la entidad no haya seguido el orden establecido por el SEXPE en el listado de personas preseleccionadas,

debera remitir al centro de empleo el acta de seleccion.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION
|.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe

2.- Candidatos/as rechazados/as. — Indicar motivo

3.1.- Candidatos/as seleccionados/as. — Admitido/a

3.2.- Candidatos/as seleccionados/as.- Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen

La comunicacion de los contratos de trabajo de los/as trabajadores/as seleccionados/as, deber4 realizarse a través
de la aplicacion Contrat@. Se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

En el apartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO: Deberi marcar la pestafia datos del
PROGRAMA DE EMPLEO y seleccionar el programa INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL

Asimismo, se debera marcar la pestaiia DATOS DE LA OFERTA DE EMPLEOQ, ¢ indicar el nimero de esta.

En Olivenza, a 09 de julio de 2026
El Director de.l Cc REQ, de Empleo.

X
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Servicio Extremeno Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Piublico de Empleo

Centro de Empleo
Olivenza

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°1 de 30 de marzo de 2026)

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS PRESELECCIONADAS.

OFERTA DE EMPLEO N.°: 11/2026/013530

FECHA DE LA OFERTA: 24/06/2026

AYUNTAMIENTO: OLIVENZA

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIARES DE ENFERMERIA
N.° PUESTOS OFERTADOS: CUATRO

N.° PERSONAS POR PUESTO: DIEZ

N.° PERSONAS PRESELECCIONADAS: VEINTE

e REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:

Grado Medio en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o equivalente.
o REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los siguientes
requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercion (IP1) dentro de los 12 meses anteriores a Ia
fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superior a seis
meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos, podran ser
contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

e COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO: Desempleados en General.

e CRITERIOS DE ORDENACION: Dias de Permanencia en Desempleo en los doce meses
anteriores a la realizacién del sondeo.

o PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Aplicar sus propias estrategias de empleo de seleccion por
CONCUrso-oposicion.

e LISTADE ESPERA: Si.
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Servicio Extremedio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Publico de Empleo

Centro de Empleo
Olivenza

RELACION ORDENADA POR DIAS DE PERMANENCIA EN DESEMPLEQ EN LOS DOCE MESES
ANTERIORES A LA REALIZACION DEL SONDEQO DE PERSONAS PRESELECCIONADAS:

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS:

N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADOS SELECCION
"**158™ | SILVA RODRIGUEZ, ELENA ENCARNACION
***467"* | DE LOS REYES GONZALEZ, ANDREA
**998** | CAYERO CAYERO, ANA

327" | OLIVERA CRISTO, ROSA PILAR

149" | GONZALEZ CHICANO, MARIA GUADALUPE

N Bl w|l | —

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS:

N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADOS SELECCION
6 | ™™526* | CAYERORUBIO, ANGELA

7_| ***378* | CARRASCO MERCHAN, ENCARNACION
8 | ****636 PIRIZ MACIAS, CARMEN

9 | **842" | MORENO FERNANDEZ, ANTONIA

10 | ***660* | GIL GONZALEZ, SANDRA

11| **994* | NUNEZ MARQUEZ, JESSICA

12 | **515* | BUENO RODRIGUEZ, ISABEL MARIA

13 | **700* | VIDIGAL CARVALLO, CONCEPCION

14 | ***488" | ARDILA ORTIZ, ESTHER

15 | **735" | HIDALGO CORCHUELO, GEMA

16 | **784* | ROMERO RODRIGUEZ, BEATRIZ

17 | **614™ | MENDEZ CUTILLA, PATRICIA

18 | **332* | PARA RODRIGUEZ, FRANCISCO JOSE
19 | 194" | MESA PEREZ, MARIA CARMEN

20 | **621* | SILVA MENDEZ, MARIA CARMEN

No existen mas candidatos con el perfil solicitado en la Oferta de Empleo e inscritos en la ocupacion de la misma,

Terminado el plazo de reclamaciones, no se ha presentado ninguna.

Los candidat@s preseleccionados deberan presentarse en el Area de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Olivenza el lunes 13 de julio de 2026 a las 11.00 horas.

En Olivenza, a 9 de julio de. 2026. RESULTADO SELECGION.
El director del Centrd de:Empled-., BA En ,a__de de 2026.
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