e SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeno Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital

Publico de Empleo

Centro de Empleo
Olivenza

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30 de marzo de 2026)

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS PRESELECCIONADAS.

OFERTA DE EMPLEO N.°: 11/2026/017189

FECHA DE LA OFERTA: 24/08/2026

AYUNTAMIENTO: OLIVENZA

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
N.° PUESTOS OFERTADOS: CUATRO

N.° PERSONAS POR PUESTO: DIEZ

N.° PERSONAS PRESELECCIONADAS: CUARENTA

e REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:

Preferentemente:

Grado medio en Cuidados Auxiliares de Enfermeria (TCAE) o equivalente.

Titulo de Técnico en Atencion a Personas en situacion de Dependencia o el Titulo equivalente de Tecnico de
Atencion Sociosanitaria.

Titulo de Técnico Superior en Integracion Social 0 equivalente.

Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.

Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas en el Domicilio.

Cualquier habilitacion Excepcional en funciones de Auxiliares a domicilios o de Cuidador en Centros de
Servicios Sociales.

e REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los siguientes
requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercion (IPI) dentro de los 12 meses anteriores a la
fecha de realizacién de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superior a seis
meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos, podran ser
contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

e  COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO: Desempleados en General.

o  CRITERIOS DE ORDENACION: Dias de Permanencia en Desempleo en los doce meses anteriores a la realizacion del
sondeo.

o  PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Aplicar sus propias estrategias de empleo de ssleccion por concurso-oposicion.

e  LISTADE ESPERA: Si.
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- S EXP E JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Pablico de Empleo

Centro de Empleo

Olivenza
RELACION ORDENADA POR DIAS DE PERMANENCIA EN DESEMPLEQ EN LOS DOCE MESES ANTERIORES A LA REALIZACION DEL SONDEOQ DE
PERSONAS PRESELECCIONADAS:

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECGIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS:

COLECTIVO: DESEMPLEADOS EN GENERAL

N° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE

1 | #=714~ ALVEZ LOPEZ, SOLEDAD

2 [ weagge GARCIA PINILLA, GUADALUPE

3 | #3025+ ALVARO MARTINEZ, MARIA ROSARIO

4 | =51+ ARROYO LLAMAZARES, ANA

5 | **998* CAYERO CAYERQ, ANA

6 | "245% REAL DIAZ, CAREN

7 | *+asa+ CARRON CARRON, MARIA ANGELES

8 | *e54* BARROSO PIRIZ, MARIA

9 | ™=4p5* CHAVEZ CUELLAR, SUSANA MARIA

10 | =665 GALVAN SETO, MINERVA

11 | 51+ GARCIA CABEZABLANCA, MARIA DOLORES

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS:
COLECTIVO: DESEMPLEADOS EN GENERAL

N° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE

12 | 43 RODRIGUEZ DiAZ, ISABEL

13 | *5a4+ FERRERA MACIAS, ELISA

14 | *p4g~ RODRIGUEZ ESTEVEZ, MANUELA

15 | *eeggqr BECERRA DELGADO, ROSARIO

16 | 472> GONZALEZ MOYA, DOLORES

17 | *ed42r LOZANO BERJANO, JOSEFA

18 | **g60* GARCIA RODRIGUEZ, CRISTINA

19 | e MARQUEZ GUZMAN, MARIA ISABEL

20 | **549% GUDINO GONZALEZ, MARIA SOLEDAD

21 | *+168* PACHECQ BRITO, CATALINA

22 | *515% BUENO RODRIGUEZ, ISABEL MARIA

23 | =03+ FERRERA FERRERA, MARIA VICENTA

24 | *+ge6* GOMEZ RODRIGUEZ, JOSEFA

25 | ***1g9* MUNOZ TORRADO, ESTHER

2% | *576% GOMEZ ACEDO, ANTONIA

97 | =07 SILVA RUIZ, MARIA

28 | 1+ CORTES RODRIGUEZ, ILSA

29 | =735+ HIDALGO CORCHUELO, GEMA

30 | **200* CASASECA PENA, CANDELA

31 | =471+ ROSA ROSADO, GUADALUPE

32 | *3e1* MORENO FERNANDEZ, CRISANTA

33 | =-g19* GARCIA TEJEDA, ISABEL

34 | 60" BARROSO FERNANDEZ, JUAN RAMON

35 | *paew MARTINEZ GONZALEZ, MANUELA

36 | 053 GONZALEZ LOPEZ, INMACULADA

37 | »289~ MEZA MEZA, ANA RIS

38 | o7 LAGAR CORREA, AURELIA

39 | **193* BURBANO CORTES, ASHLEY ALEJANDRA

40 | *-=g2g* BUENO OLIVERA, LUCIA

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles, hasta el 3 de septiembre de 2026
El listado permanecera expuesto duranle el plazo de reclamaciones. Las reclamaciones se presentaran
direccion de correo electronico: ce.olivenza@junlaex.es.
Las reclamaciones se resolveran en la relacion definitiva de demandantes pgese|é’cﬁiﬁha‘dﬁs@cs.
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@ S EX P E JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeno Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital
Piblico de Empleo

Centro de Empleo
Olivenza

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30 de marzo de 2026)

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS PRESELECCIONADAS.

OFERTA DE EMPLEO N.°: 11/2026/017196

FECHA DE LA OFERTA: 24/08/2026
AYUNTAMIENTO: OLIVENZA

PUESTO DE TRABAJO: AUXILIARES DEPENDENCIA
N.° PUESTOS OFERTADOS: DOS

N.° PERSONAS POR PUESTO: DIEZ

N.° PERSONAS PRESELECCIONADAS: VEINTE

¢ REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:

Preferentemente:

Grado medio en Cuidados Auxiliares de Enfermeria (TCAE) o equivalente.

Titulo de Técnico en Atencion a Personas en situacion de Dependencia o el Titulo equivalente de Técnico de
Atencion Sociosanitaria.

Titulo de Técnico Superior en Integracion Social o equivalente.

Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.

Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas en el Domicilio.

Certificado de Habilitacion Excepcional en la categoria profesional de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, expedida
por el SEPAD y regulada por Resolucion de 3 de noviembre de 2015, de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales e Igualdad y por la orden de 16 de agosto de 2016.

Certificado de Habilitacion Excepcional en la categoria profesional de Cuidador de Centros de Servicios Sociales,
expedida por el SEPAD y regulada por Resolucion de 3 de noviembre de 2015, de la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales e Igualdad y por la orden de 16 de agosto de 2016.

o REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los siguientes
requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercion (IPI) dentro de los 12 meses anteriores a la
fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superior a seis
meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos, podran ser
contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.
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(> SEXPE

JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeno Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Pablico de Empleo

Centro de Empleo
Olivenza

COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO: Desempleados en General,

CRITERIOS DE ORDENACION: Dias de Permanencia en Desemplec en los dace meses anteriores a la realizacion del
sondeo.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Aplicar sus propias estrategias de emplea de seleccién por concurso-oposicién.
LISTA DE ESPERA: Si.

RELACION ORDENADA POR DIAS DE PERMANENGIA EN DESEMPLEQ EN LOS DOGE MESES ANTERIORES A LA REALIZACION

DEL SONDEO DE PERSONAS PRESELECCIONADAS:

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS:

COLECTIVO: DESEMPLEADOS EN GENERAL

N | NIF APELLIDOS Y NOMBRE
1 T4 ALVEZ LOPEZ, SOLEDAD
2 ol GARCIA PINILLA, GUADALUPE
3 r325™ ALVARO MARTINEZ, MARIA ROSARIO
4 HRG1™ ARROYO LLAMAZARES, ANA
5 b L CAYERO CAYEROQ, ANA
6 245 REAL DIAZ, CAREN
7 eggar CARRON CARRON, MARIA ANGELES
8 54 BARROSO PIRIZ, MARIA
9 LB CHAVEZ CUELLAR, SUSANA MARIA
10 | **665* GALVAN SETO, MINERVA
1M | 519" GARCIA CABEZABLANCA, MARIA DOLORES

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS:

COLECTIVO: DESEMPLEADOS EN GENERAL

Ne° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE
12 | =243 RODRIGUEZ DIAZ, ISABEL
13 | ™5h44™ FERRERA MACIAS, ELISA
14 | *7649* RODRIGUEZ ESTEVEZ, MANUELA
15 | ™*B41* BECERRA DELGADO, ROSARIO
16 | 472 GONZALEZ MOYA, DOLORES
17 | ™ 442" LOZANO BERJANOQ, JOSEFA
18 | **960* GARCIA RODRIGUEZ, CRISTINA
19 | =77 MARQUEZ GUZMAN, MARIA ISABEL
20 | 549+ GUDINO GONZALEZ, MARIA SOLEDAD

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles, hasta el 3 de septiembre de 2026

El listado permanecera expuesto durante el plazo de reclamaciones. Las reclamaciones se presentaran
presencialmente en el centro de empleo de Olivenza, o a fravés de la direccion de correo electronico:
ce.olivenza@juntaex.es.

Las reclamaciones se resolveran en la relacion definitiva defdemandantes preseleccionados/as.
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e S EX P E JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio Consejeria de Ecanomia, Empleo y Transformacidn Digital
Publico de Empleo

Centro de Empleo
Olivenza

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de 30 de marzo de 2026)

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS PRESELECCIONADAS.

OFERTA DE EMPLEQ N.°: 11/2026/017219

FECHA DE LA OFERTA: 24/08/2026
AYUNTAMIENTO: OLIVENZA

PUESTO DE TRABAJO: ALBANILES OFICIALES 1°
N.° PUESTOS OFERTADOS: DOS

N.° PERSONAS POR PUESTO: DIEZ

N.° PERSONAS PRESELECCIONADAS: DIECISIETE

« REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA:

Permiso de Conducir, clase B.
e REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los siguientes
requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercion (IPl) dentro de los 12 meses anteriores a la
fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superior a seis
meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos, podrén ser
contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

e COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO: Desempleados en General.

e CRITERIOS DE ORDENACION: Dias de Permanencia en Desempleo en los doce meses
anteriores a la realizacion del sondeo.

o PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Aplicar sus propias estrategias de empleo de seleccion por
CONCUrso-oposicion.

e LISTA DE ESPERA: Si.
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@ S EX P E JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeno Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Pablico de Empleo

Centro de Empleo
Olivenza

RELACION ORDENADA POR DIAS DE PERMANENCIA EN DESEMPLEQ EN LOS DOCE MESES
ANTERIORES A LA REALIZACION DEL SONDEQ DE PERSONAS PRESELECCIONADAS:

GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS:
COLECTIVO: DESEMPLEADOS EN GENERAL

N.° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE

*+054* | BENITEZ PERERA, GERARDO

2 | =972~ | DIAZ LOPEZ, BERNARDINO JOSE

GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS:
COLECTIVO: DESEMPLEADOS EN GENERAL

N° | NIF APELLIDOS Y NOMBRE

=900+ | MARGALLO BUENO, JOAQUIN

#3926 | HERNANDEZ VILLALBA, CARLOS

#=004* | GIL DRAGON, IVAN

w736+ | SOPA RODRIGUEZ, ANTONIO MANUEL

w034 | NUNEZ RAMALLO, ANGEL

w085+ | SANTOS MARTINEZ, JOSE ANTONIO

9 | *+gg5* | NUNEZ RAMALLO, JOSE MANUEL

10 | ***694* | CORREA RODRIGUEZ, JUAN

11 | **178* | GONZALEZ BAUTISTA, JOSE JOAQUIN

12 | »*085% | ANTUNEZ ALVEZ, JOSE VICENTE

13 | #**032* | GONZALEZ DESCALZO, DOMINGO

14 | #*010* | LOPEZ RODRIGUEZ, FERNANDO

15 | **650* | FERNANDEZ SANTOS, JUAN ENRIQUE

16 | ***170* | CORDERO MARTINEZ, NARCISO

17 | **055* | LOPEZ BAUTISTA, FRANCISCO

O N[O | w

No existen mas candidatos con el perfil solicitado en la oferta de empleo e inscritos en la ocupacion de
la misma.

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles, hasta el 3 de septiembre de 2026.

El listado permanecera expuesto durante el plazo de reclamaciones. Las reclamaciones se presentaran
presencialmente en el centro de empleo de Olivenza, o a través de la direccion de correo electronico:
ce.olivenza@juntaex.es.

Las reclamaciones se resolveran en la relacion definitiva de d

andantes preseleccionados/as.

i:J ? NZA
Anicgto Fernandez-Méndez.
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