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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DEL
AYUNTAMIENTO DE LA MUY NOBLE, NOTABLE Y SIEMPRE LEAL CIUDAD
DE OLIVENZA, EL DiA 28 DE MAYO DE 2025.

ASISTENTES:

Por el grupo del Partido Socialista Obrero Espaiiol:
D. MANUEL JOSE GONZALEZ ANDRADE.

D?* JUANA CINTA CALDERON ZAZO.

D. LUIS ALBERTO PINANA PERERA.

D?* ANA BELEN TRUJILLO FLORES.

D. CARLOS JESUS VIDIGAL CORREA.

D*. ALBA BONITO GONZALEZ.

Por el grupo del Partido Popular

D. MIGUEL ANGEL SERRANO BERROCAL.

D*. MANUELA CORREA ANTUNEZ.

D*. MARIA DOLORES VILLOSLADA GARCIA.

D. JOSE IGNACIO ANTON GIL.

D*. INMACULADA CONCEPCION MONTANO MONTANO.
D*. MARIA CONCEPCION ORTIZ GOMEZ

Por el grupo del Unidas por Olivenza- Izquierda Unida
D. MIGUEL BORREGUERO RODRIGUEZ.
D*. CHLOE LAMBERT MARIMON.

No asiste con justificacion

D. ALEJANDRO PANIZO SILVA.

D*. CARMEN MARIA ANTUNEZ COSTA.
D. RAMON JIMENEZ SAAVEDRA.

SECRETARIA DE LA CORPORACION:
D* MARIA SOLEDAD DIAZ DONAIRE

INTERVENTOR DE LA CORPORACION:
D. ANTONIO ESTEVEZ JIMENO

Se constituye el pleno de la corporacion de Olivenza a las 21:00 del dia 28 de mayo
de 2025 en Sala de Plenos del Ayuntamiento al objeto de celebrar la Sesion Ordinaria para la
cual fueron previa y legalmente convocadas y resolver los asuntos del Orden del Dia fijados
en la convocatoria.

Actua como Secretaria la que lo es de la Corporacion D?. Maria Soledad Diaz Donaire,
que da fe del acto y elabora la presente siendo presidente de la Sesion Don Manuel José
Gonzalez Andrade.
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ASUNTO PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR

A continuacion, por parte de la alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
91 del Real decreto 2568/1986 de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se pregunta a los
Sres. concejales si tienen que hacer alguna alegacion al acta de la sesion ordinaria de abril.

La Sra. Chloé Lambert Mariméon manifiesta que el voto de su grupo sera favorable.

El portavoz del Partido Popular, D. Miguel Angel Serrano Berrocal, manifiesta la
abstencion de su grupo.

La edil del PSOE, D. ® Juana Cinta Calderon Zazo, interviene para manifestar el voto
favorable de su grupo.

Se aprueba el acta con el voto a favor del grupo izquierda unida y del grupo socialista
y la abstencion del grupo popular.

ASUNTO SEGUNDO.- APROBACION, SI PROCEDE, DE MODIFICACION DE
LA RELACION DE PUESTOS PARA LA CREACION DE PUESTO EN BIBLIOTECA
DE OLIVENZA

Por parte del alcalde se explica el punto que consiste, basicamente, la creacion de
un nuevo puesto de trabajo que se incorporar a la relacion de puestos de trabajo y que se
refiere a la biblioteca, teniendo en cuenta la proxima jubilacion del titular del puesto de
archivero.

Sin mayores intervenciones de los grupos mas alld que para manifestar el apoyo
a la propuesta, y aclarar la portavoz socialista que, como dice el alcalde, se trata de
asegurar un relevo generacional en el puesto, se procede a la votacion.

Por parte de este ayuntamiento se considera necesaria la modificacion de la
Relacion de puestos de Trabajo del ayuntamiento de Olivenza, creando un nuevo
puesto dentro del organigrama de la biblioteca con la finalidad de suplir la futura
vacante del puesto actual. Dicha modificacion se llevd a la mesa de negociacion de
este ayuntamiento, y cuenta con los oportunos informes de intervencion, asi como el
dictamen favorable de la comision informativa con lo que, por unanimidad, se adopta
el siguiente acuerdo:

PRIMERQO: Aprobar la creacion de un puesto de técnico medio de biblioteca
en el area de cultura de este ayuntamiento con las siguientes caracteristicas:

FICHA DE PUESTO DE TRABAJO
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Admini L
n.dmmlstraao Escala/Subescala:
I L NO Titulares: . . - Administracié
Administracio ttulares Subordinados: Auxiliar de Biblioteca mn?ls racion
1 Especial
n / Técnica
Local
Dependencia
Ubicacidn en organigrama: Biblioteca Publica jerarquica: Area de
Cultura
Dedicacién/Incompatibilidad:
Horario: Dedicacion normal Nivel C.Destino: 20
Mafianay Jornada: Jornada
tarde. Lunes a partida
Viernes C.Especifico: 7.976,64

Requisitos del puesto:

Diplomado en Biblioteconomia y
Documentacion, Licenciado en
Documentacién o Grado en
Informacién y Documentaciéon o
equivalente.

Otros méritos:
Conocimientos a nivel de usuario de procesadores de texto, hojas de calculo, bases de
datos, correo electrénico e Internet.

Tareas mas significativas del puesto:

- La gestion administrativa de la Biblioteca y la coordinacidn del personal y actividades que en ella se realicen. Le corresponde
también la gestidn, organizacion, estudio, propuesta y actualizacidn del servicio para su buen funcionamiento. Se incluird también
la supervision de las agencias de lectura.

- Editar las normas, el inventario y los catalogos. Catalogacion del material de las Bibliotecas

- Planificacidn y evaluacién de los sistemas de informacion y documentacidon necesarios para llevar a cabo las funciones

- Gestion de estadisticas y solicitudes de subvenciones relacionadas con los cometidos del puesto de trabajo.

- Gestion de los procesos técnicos bibliotecarios y la descripcidén y organizacién de documentos digitales asi como gestion,
inventario y tratamiento de los fondos fisicos de la biblioteca y el archivo municipal.

- Atencidn al publico personal, telefénica y electrénicamente

- Elaborar las Guias de Lectura

- Ordenacién y custodia de los fondos. Préstamo de materiales, su seguimiento y reclamacion. Busqueda y consulta en bases de
datos.

- Elaboracién del informe anual de gestion y de las estadisticas de la biblioteca y de las agencias de lectura municipales.

- Tramitacién vy realizacion de expedientes de expurgo de documentacién.

- Organizacion o colaboracién de actividades dirigidas a la promocion de la lectura el adultos mediante la elaboracion de un
calendario de actividades, asi como la organizacidn, ejecucién y puesta en marcha de las mismas, como club de lectura,
encuentros con autores...

- Seguimiento administrativo de los convenios y subvenciones que puedan afectarle.

- Gestion de peticiones de novedades bibliograficas por los lectores.

- Catalogacién del Archivo General del Ayuntamiento y de la Biblioteca y revisidon y tratamiento de los materiales. Se responsabiliza
de los registros estadisticos y bases de datos; de la programacién de actividades de apoyo al servicio de Biblioteca

- Visitas escolares para dar a conocer a los alumnos la biblioteca. Desplazamiento a los centros escolares del municipio para dar
a conocer la biblioteca y sus actividades. Colaborar con las actividades de animacidn lectora en colegios y Escuela Infantil. Ordenar
y organizar los materiales didacticos.

- Colaboracidn en la organizacién Semana del Libro y eventos como Dia Internacional del Libro, Dia de la Lectura en Olivenza
(aniversario del nacimiento de Manuel Pacheco) y Feria del Libro.

-Formarse profesionalmente mediante su participacion en programas y actividades formativas organizadas tanto a nivel interno
como externo que redunden en una mejora del servicio, conocimiento del software genérico de oficinas asi como del software
técnico especifico que sea utilizado en el departamento al que esté adscrito.
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- Colaboracidén en Jornadas, Congresos o Seminarios de Portugal y Espafia para la investigacidn y divulgaciéon de la historia de
Olivenza.
- Dar las instrucciones pertinentes y comprobar el cumplimiento de las obligaciones
en materia de:
* Transparencia que afecten al ambito de su servicio.
* Proteccion de datos que afecten al ambito de su servicio.
* Subvenciones concedidas por el Ayuntamiento, que afecten al ambito de su servicio.
- El impulso de los contratos que afecten al ambito de su servicio, asi como asumir la figura del responsable del contrato de los
mismos.

- Realizar aquellas funciones de corte andlogo o similar categoria relacionadas con el desempefio de su puesto que le sean
encomendadas para contribuir al buen funcionamiento del Departamento al que pertenece y, en general, de la Corporacion.
- Realizar cuantas funciones se requieran y estén relacionadas con el desempefio de su puesto de trabajo, de acuerdo a la
normativa, reglamentos u ordenanzas, e instrucciones recibidas de su superior inmediato para que la corporacién pueda prestar
eficaz y eficientemente los servicios publicos que le competen.
- Cualesquiera otras funciones, tareas o responsabilidades distintas a las correspondientes al puesto de trabajo que
desempefien siempre que resulten adecuadas a su clasificacidn, grado o categoria, cuando las necesidades del servicio lo
justifiquen sin merma en las retribuciones de conformidad con el articulo 73.2 del real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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SEGUNDO: Proceder a la publicacion de este acuerdo en el Boletin Oficial de la
Provincia.

ASUNTO TERCERO.- APROBACION, SI PROCEDE, ACEPTACION
REVERSION DE LA CESION DE USO REALIZADA A LA JUNTA DE
EXTREMADURA

Por parte del alcalde se explica el punto que consiste, basicamente, la
formalizacion de una situacion que consiste en la reversion de las instalaciones del Sexpe
en el edificio de la Universidad popular, toda vez que ya se encuentran ocupando sus
instalaciones nuevas.

Sin mayores intervenciones de los grupos mas alld que para manifestar el apoyo
a la propuesta, se procede a la votacion.

Por parte de la junta de Extremadura y mediante resolucion de la consejeria de
Hacienda y administracion publica se acuerda revertir a favor del ayuntamiento de
Olivenza el derecho de uso que se constituyo en su dia sobre un inmueble de titularidad
municipio situado en el antiguo cuartel de caballeria de la localidad toda vez que ya
no es necesario su uso para centro de empleo, al haberse cedido por el ayuntamiento
terrenos para la construccidén de un nuevo centro de empleo.

Pese a la que reversion se ha realizado a efectos practicos ya hace meses, para
su formalizacidn en el inventario de la Junta se hace necesaria la aceptacion municipal
y, para ello, se remite el acuerdo de reversion.

Atendiendo a ello, y puesto que se ha tramitado el expediente y cuenta con
dictamen favorable, por unanimidad se adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERQO: Aceptar la reversion realizada por la Junta de Extremadura en
relacion al derecho de uso que se constituyo en su dia sobre un inmueble de titularidad
municipio situado en el antiguo cuartel de caballeria de la localidad sito en Calle Santa
Engracia, 2 destinado a centro de empleo del Sexpe.

SEGUNDO: Notificar este acuerdo a la Junta para que proceda a la
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actualizacion de su inventario patrimonial, y a los efectos que proceda.

ASUNTO CUARTO.- INFORMES DE ALCALDIA

Durante el mes de mayo, la Alcaldia ha desarrollado una intensa agenda institucional, social y
cultural, con numerosas actividades enfocadas al desarrollo del municipio y al fortalecimiento del
tejido asociativo y comunitario de Olivenza.
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Actos Institucionales

El 3 de mayo se particip6d en los actos conmemorativos de la VIII edicién del Dia de la
Provincia de Badajoz, celebrada en la Casa de la Cultura Choni Ramallo de Olivenza. En este
evento se entregaron las Medallas de Oro de la Provincia, contando con la presencia de
destacadas autoridades regionales.

El 6 de mayo se asisti6 a las jornadas impulsadas por ADERCO y OTAEX sobre turismo
accesible en la Comarca de Olivenza. Tres dias después, el 9 de mayo, con motivo del Dia de
Europa y el 75° aniversario de la Declaracién Schuman, se particip6 en actividades educativas
con varios centros escolares del municipio, organizadas por CEIPREX y ADERCO.

Reuniones

En el ambito institucional, el 5 de mayo se celebré una sesion de la Mesa de Negociacion
donde se abord6 el futuro Convenio Colectivo para el personal municipal. También se
mantuvieron reuniones con asociaciones interesadas en instalar casetas para la convivencia de
San Isidro (8 de mayo), con la Asamblea Intermunicipal de la Associa¢do Transfronteirica
Lago Alqueva (19 de mayo), y con el Consejo de Salud de Olivenza (26 de mayo), donde se
trataron preocupaciones como la falta de pediatras, valorandose a su vez de forma positiva el
programa municipal de Salud Mental Juvenil.

Otros Actos

A lo largo del mes se han acompafiado y apoyado multiples iniciativas sociales y culturales,
como la solemne bendicion de la imagen de Maria Santisima de la Caridad (3 de mayo), el Dia
del CRA “La Raya” en San Jorge (6 de mayo), y la entrega de uniformes a los voluntarios de
Proteccion Civil (8 de mayo).

Ademas, se particip6 en los Dias del Centro del CEIP Francisco Ortiz (9 de mayo) y el IES
Puente Ajuda (16 de mayo), asi como en la ceremonia de graduacion de bachillerato en dicho
centro (23 de mayo). El 12 de mayo se asistié a la XXV entrega de los Premios Literarios
“Manuel Pacheco”, y el 19 de mayo a actividades deportivas organizadas junto a la Fundacion
Patrocina un Deportista, con la presencia de la medallista olimpica Nuria Cabanillas.

Visitas a Asociaciones
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El 13 de mayo se visito la sede de AFIBROL para despedir a los ciclistas Kike Rubio y José
Andrés Dordio, quienes emprendieron un reto solidario en bicicleta hacia Santiago de
Compostela para dar visibilidad a la fibromialgia. Asimismo, el 18 de mayo se asistio a los
actos en honor a San Isidro en el paraje de “La Charca”.

Obras

El 7 de mayo se visitaron las obras del proyecto de regeneracion de la fuente de La Rala, con
una inversion inicial de 278.413,16 €, orientado a recuperar este espacio histérico emblematico
para Olivenza.

Ruedas de Prensa

El 22 de mayo se presentod en la Diputacion de Badajoz el festival “Orgullo de Pueblo”, que
recorrera ocho localidades con su tltima parada en Olivenza el 29 de junio, promoviendo la
visibilidad y diversidad en el entorno rural.

FELICITACIONES

Felicitamos al Club de Atletismo de Olivenza por haber conseguido un histdrico
subcampeonato en el Campeonato de Espafia en categoria sub 14, celebrado el pasado 18 de
mayo en Madrid, tras una sobresaliente actuacion en la gran final. El equipo, estaba compuesto
por los atletas Carlos, Sofia, Martin, Lucia, Ignacio, Paula, Gonzalo y Claudia, bajo la
direccion técnica de Antonio Luis Pacheco Vicente y Marcos Méndez Correa.

Nuestras felicitaciones para Enrique Rubio y José Andrés Dordio, dos ciclistas oliventinos que
completaron en bicicleta el recorrido entre Olivenza y Santiago de Compostela de 630
kilometros con el objetivo de dar visibilidad a la fibromialgia y la fatiga crénica, y recaudar
fondos para la Asociacion AFIBROL.

Felicitamos al tirador oliventino “Chema” Pinto por la obtencion de la cuarta plaza en el
campeonato de Europa TRAP 5 celebrado en Carmona, Sevilla, siendo esta la primera vez que
participaba en esta modalidad.

Felicidades para Inés Felipe Vidigal por su participacion en el Campeonato del Mundo de
Paracanoe celebrado en Poznan, Polonia, donde se qued6 a tan solo un segundo de conseguir
la medalla de bronce en la categoria VL2 200m y obteniendo el octavo puesto en la categoria
KL2 200m.

Felicitamos al joven pianista oliventino Carlos Gonzalez Mira, que se alzo con el primer
premio en el XXIII Concurso de Jovenes Intérpretes de Almendralejo, ademés ha sido
reconocido con el tercer premio “ex aequo” en el IV Concurso Nacional de Piano “Ciudad de
Don Benito”

AYUDAS Y SUBVENCIONES

DIPUTACION DE BADAJOZ

- Redaccion de proyectos para la ejecucion de instalaciones fotovoltaicas de
autoconsumo de edificios municipales....2115,00
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ASUNTO QUINTO.- MOCIONES GRUPOS MUNICIPALES

5.1 Se presentan una declaracion institucional con el siguiente contenido:

“DECLARACION INSTITUCIONAL PARA LA CONMEMORACION DEL DIA DEL
ORGULLO LGTBIQA+

Cada 28 de Junio del mundo recuerda que la dignidad, la igualdad y la diversidad aun
necesitan ser defendidas. Conmemoramos el Dia Internacional del Orgullo LGTBIQA+ en
recuerdo de las revueltas de Stonewall en Nuevo York, simbolo del rechazo a la
criminalizacion y persecucion del colectivo.

El colectivo LGTBIQA+ incluye personas lesbianas , gays, bisexuales, trans, intersexuales,
no binarias, queer, asexuales y muchas otras identidades y expresiones de género u
orientacion sexual, muchas de las cuales enfrentan discriminaciones multiples por motivos de
clase, origen étnico, discapacidad o edad.

Pese a los avances normativos, aun persisten discriminaciones estructurales. La Declaracion
Universal de Derechos Humanos, la agenda 2030 de la ONU, la Carta de Derechos
Fundamentales de la Union Europea y la Constitucion Espariola son marcos juridicos que
amparan la igualdad, pero cuya implementacion efectiva requiere voluntad politica e
inversion institucional.

En Esparia, se han logrado avances significativos como el matrimonio igualitario (2005), el
reconocimiento legal de la identidad de las personas trans (2007), la Ley de Igualdad de Trato
(2022), y la Ley Trans y LGTBI (2023). En Extremadura, contamos con la Ley 12/2015, de
igualdad social de lesbianas, gais, bisexuales, transexuales, transgénero o intersexuales. Sin
embargo, aun hay desafios pendientes, como en el caso de Extremadura, ya que, aunque la
Ley 12/2015, fue pionera en su momento, hoy, una década mas tarde de su aprobacion, mas
del 75% de la misma esta sin desarrollar.

Ademas, las cifras siguen siendo alarmantes: Segun el informe Estado del Odio: Estado
LGTBI+ 2025 de la FELGTB, las agresiones fisicas y verbales contra personas LGTBIQA+
experimentan un preocupante repunte, coincidiendo con el auge de los discursos de odio y
una respuesta institucional aun insuficiente. Hechos frente a los que Extremadura no es ajena,
cada anio segun la Fundacion Triangulo aumentan las denuncias en Extremadura de delitos
de odio hacia el colectivo, en el carnaval de Badajoz de este mismo ario, una pareja sufrio
una agresion fisica mientras sus agresores gritaban “Putos Gays”y “Maricones”

El estudio revela que el 20,3% de las personas LGTBIQA+ ha sufrido acoso, ya sea mediante
insultos, aislamiento social o coacciones en el entorno digital, lo que equivale a 819.000
personas. La discriminacion, en ambitos como el empleo, el acceso a servicios o la vivienda
alcanza al 25,25% del colectivo (unas 1.282.500 personas). Mdas preocupante aun es el salto
en las agresiones fisicas o verbales, que pasan del 6,80% en 2024, al 16,25% en 2025, un
incremento de 9,45 puntos que se traduce en 812.000 personas agredidas en el ultimo ario.

Este repunte de la violencia no es una realidad aislada. Las estadisticas europeas y los datos
del Ministerio del Interior también alertan de un aumento similar de los delitos de odio por
orientacion sexual e identidad de género.
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Por todo esto Unidas por Olivenza, Izquierda Unidad, eleva al Pleno del Ayuntamiento de
Olivenza, la adopcion de los siguientes acuerdos:

1.- Reiterar el compromiso institucional del Ayuntamiento con la igualdad y la no
discriminacion por motivos de orientacion sexual, identidad o expresion de género.

2.- Colocar la bandera arcoiris en la fachada del Ayuntamiento durante la semana del 28 de
Jjunio como simbolo visible de apoyo a las personas LGTBIQA+.

3.- Instar al Gobierno de la Junta de Extremadura y a la Asamblea de Extremadura a no
permitir los intentos del Grupo Parlamentario VOX de derogar la Ley 12/2015 de igualdad
social de lesbianas, gais, bisexuales, transexuales, transgénero e intersexuales y de politicas
publicas contra la discriminacion por orientacion sexual e identidad de género en la
Comunidad Autonoma de Extremadura y a no suscribir acuerdos politicos con dicho grupo
que suponga una pérdida de derechos de este colectivo.

4.- Instar a la Junta de Extremadura a desarrollar de manera activa la Ley 12/2015.

5.- Promover durante todo el aiio actividades culturales, educativas y de sensibilizacion sobre
diversidad sexual y de género en colaboracion con centros educativos, asociaciones y
colectivos LGTBIQA+.

6.- Garantizar que la Biblioteca Municipal disponga de un fondo bibliogrdfico actualizado
sobre diversidad afectivo-sexual y de género.

7.- Fomentar la colaboracion institucional con entidades sociales, AMPAS, asociaciones
especializadas y otras administraciones publicas para el desarrollo de politicas inclusivas.
8.- Incluir en los proximos presupuestos municipales una partida destinada a la promocion
de derechos LGTBIQA+, para apoyar campaiias de sensibilizacion, formacion y
acompanamiento.

9.-El Ayuntamiento de Olivenza se compromete a establecer en los eventos con mdxima
afluencia de personas, puntos arcoiris para informar y atender a las personas que sufran
agresiones homofobas.

10.- El Ayuntamiento de Olivenza establecerd un cronograma con las técnicas de igualdad de
la Mancomunidad para llevar a cabo actividades periodicas de visibilizacion e informacion
en un edificio municipal. Se difundira el lugar para dichas actividades y las fechas periddicas
de las mismas.”

La declaracion institucional se aprueba por unanimidad.

5.2 Se presentan una mocién por parte del grupo izquierda unida con el siguiente
contenido. )
“EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde el establecimiento del Estado de Israel en 1948 el conflicto entre Israel y Palestina ha
sido una constante en la region de Oriente Medio. La ocupacion militar de los territorios
palestinos, las continuas politicas de asentamientos y la represion sistematica del pueblo
palestino han desembocado en uno de los conflictos mas prolongados y complejos de la
historia moderna. En la actualidad, la situacion en Gaza se ha deteriorado hasta un punto
critico donde las acciones del Estado de Israel pueden ser caracterizadas como genocidio,
con miles de civiles inocentes siendo asesinados y desplazados.

El conflicto tiene sus raices en el siglo XX, con la llegada masiva de colonos judios a
Palestina, alentados por el movimiento sionista. En 1947, la ONU propuso un plan de
particion que dividia Palestina en un estado judio y otro drabe, lo que condujo a la guerra de
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1948 y a la creacion del Estado e Israel. Esta guerra resulto en la Nakba (catastrofe) donde
cientos de miles de palestinos fueron expulsados o huyeron de sus hogares. Desde entonces,
Israel ha mantenido una politica expansionista, ocupando territorios adicionales durante la
Guerra de los Seis Dias en 1967, incluyendo Cisjordania, Gaza y Jerusalén Este, en violacion
del derecho internacional.

Por todos y todas es sabido que Estados Unidos ha sido un aliado incondicional de Israel
desde su creacion, proporcionando apoyo militar, econémico y diplomdtico. Este respaldo ha
permitido a Israel mantener su politica de ocupacion y expansion, asi como su capacidad
militar, a menudo utilizada para reprimir al pueblo palestino. Las recientes administraciones
estadounidenses han continuado con esta politica, otorgando miles de millones de dolares en
ayuda militar que Israel ha utilizado para financiar su arsenal, incluyendo las armas
utilizadas en los bombardeos indiscriminados sobre Gaza.

Por su parte, la Union Europea, a pesar de ser un actor global comprometido con la
promocion de los derechos humanos y la resolucion pacifica de conflictos, ha mostrado una
lamentable falta de accion decisiva ante la situacion en Gaza. Aunque algunos paises
europeos han expresado su condena a las acciones de Israel, las medidas concretas han sido
insuficientes. Las relaciones comerciales y politicas entre la UE e Israel siguen siendo fuertes,
y no se han impuesto sanciones significativas ni se ha ejercido presion efectiva para detener
la violencia.

Uno de los aspectos mas preocupantes es la continua venta de armas por parte de estados
occidentales, incluyendo varios miembros de la UE, a Israel. Estas armas son empleadas en
operaciones militares que resultan en la muerte de civiles palestinos, incluidos mujeres y
nifios. Al proporcionar armamento a un estado que lo utiliza en acciones que violan el derecho
internacional humanitario, estos paises son complices de las atrocidades que se estan
cometiendo en Gaza.

Por lo tanto, es imperativo que la comunidad internacional, y en particular los paises que
afirman defender los derechos humanos, tomen una postura firme y decidida con las acciones
del Estado de Israel en Gaza. La impunidad con la que Israel ha actuado durante décadas
deber terminar, y es necesario que se impongan sanciones, se detenga la venta de armas, y se
promueva un didalogo sincero que conduzca a una paz justa y duradera para el pueblo
palestino. La historia juzgara severamente a aquellos que, pudiendo hacer algo para detener
esta tragedia eligieron la inaccion o el apoyo a la opresion.

ACUERDOS:

1.- Exigimos el fin de genocidio en la Franja de Gaza, asi como la ocupacion ilegal israeli en
el resto de territorios, asi como el retorno de las y los refugiados palestinos.

2. Exigimos que el estado espariol rompa sus relaciones con el régimen israeli.

3. Exigimos que Espana se una a la demanda interpuesta por Suddfrica contra el régimen
israeli por genocidio.

4.- Solicitamos que este Ayuntamiento inicie los tramites administrativos, para hermanar
nuestro municipio con la ciudad de Gaza.

5.- Solicitamos que se apoye y fomente en Olivenza el intercambio cultural entre ambas
ciudades.

6.- Solicitamos desarrollar proyectos de cooperacion entre este Ayuntamiento y Gaza.
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7.- Que se dé comunicacion de este acuerdo a las Entidades Sociales de Cooperacion al
Desarrollo del municipio, Asociaciones Vecinales de Olivenza, al Ministerio de Asuntos y
Cooperacion del Gobierno de Esparia y a la Embajada de Palestina en Espaiia y proceder a
su publicacion en la web municipal.”

La mocidn se aprueba por unanimidad.

ASUNTO SEXTO.- RUEGOS Y PREGUNTAS

Comienza el edil de Izquierda Unida, D. Miguel Borreguero Rodriguez, rogando que
la calle San Pedro desde la interseccion con la calle San Agustin hasta la Avenida de Villarreal,
no se permita el estacionamiento de vehiculos en ambos lados de la misma, ya que al ser de
doble direccion y tener ocupada una parte de la misma, genera muchos conflictos de
circulacion y sefialan que varios vecinos nos muestran su preocupacion por la cantidad de
hierbas y malezas en alguno de los techos de los nichos del cementerio, solicitamos se realice
el debido mantenimiento del mismo.  Reclama también sobre las bolsas de basura que se
encuentran en la calle y que piensan que son de trabajadores y pide que para que asegurar que
se recojan se apunte donde se dejan.

Igualmente dan lectura a las siguientes preguntas:

- Hace meses preguntamos en pleno si ya se habia recibido el dinero de los anticipos
reintegrables de Diputacion. Ese dinero segun nos informo, estaba destinado a comprar
camiones, pagar los terrenos del recinto ferial y arreglar la calle de la Fuente de San Benito.
(Se ha licitado ya la obra y en cuanto esta presupuestada dicha obra?

- Nuestro ayuntamiento vuelve a aparecer en el listado de Entidades Locales incluidas
en el Procedimiento de Pago a Proveedores 2025 del Ministerio de Hacienda. ;Cual es la actual
deuda de pago a proveedores a fecha del 30 de abril del presente afio? ;Qué cantidad de dinero
se ha pagado ya de la deuda contraida con Hacienda del pago a proveedores del afio anterior?
- En el mes de noviembre se nos dijo que se estaba trabajando sobre los presupuestos,
seis meses después aun no se han presentado. ;Cuando se van a traer los presupuestos a pleno
para su aprobacion?

El Alcalde contesta que sobre la calle San Pedro dara traslado a la policia, pero le
recuerda que estamos carentes de aparcamiento, respecto a las hierbas del cementerio se es
consciente que este afio hay mas y se esta trabajando en ello, y respecto a las bolsas de basura
ya se hace asi, lo que han estado intentando instalar es una aplicacion. Respecto a las preguntas,
dice que se estd terminando el proyecto y que se licitara. Respecto al pago a proveedores
volvemos a aparecer pero de manera voluntaria, la situacion ha mejorado y también recuerda
que la junta de Extremadura tiene una deuda con el ayuntamiento que si se pagara mejoraria
la situacion, al igual que hay que tener en cuenta que al no aprobarse el plan de ajuste estan
pagando lo reconocido el pasado afio con retencion en la PIE, espera que con la modificacion
de ordenanzas se mejore pero no sera inmediato. Cree que hay que seguir gobernando como
se hace, intentando que no afecte a la vida de la gente. Respecto a los presupuestos, se sigue
trabajando y empiezan a valorar si, siendo un afio atipico, se hara presupuesto o no.

Continua el concejal del partido popular, Don José Ignacio Antén Gil, con las siguientes
preguntas y ruegos, pregunta por la clausura de las escuelas deportivas porque al parecer
coincide con dos graduaciones y pide que, como le han pedido los nifios se visiten las
instalaciones deportivas luego se leen las preguntas:
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- En el pleno de mayo de 2024 le preguntamos sobre las pérdidas/fugas de agua diarias
que tiene la piscina municipal. ;Se ha hecho al respecto? (Qué fecha tiene prevista de
apertura para la piscina municipal?

- ,Qué le pasa a la barredora? ;Se tiene prevista su puesta en funcionamiento
proximamente?

- Por parte del ayuntamiento se han adquirido tres camiones para servicio de recogida
de basura. Hasta la fecha sabemos que han estado en funcionamiento dos de ellos, ;Qué
valoracion hace de las primeras semanas de uso de estos camiones?

- (A lo largo del mes de mayo se ha seguido alquilando camiones para recogida de
basuras?

- Con respecto al servicio de recogida de basura puerta a puerta. ;Los datos de reciclaje
en abril de 2025 son mejores o peores que los datos de abril de 2024? ;Y en el primer trimestre
del afo?

- En total, con el servicio diario de recogida de basura, ;Cuadntos camiones estan
funcionando? ;Cuantos conductores de camiones hay en plantilla? ;Cuantos peones de
recogida hay en plantilla, sin contar los peones de pedanias?

- A fecha de 30 de abril de 2025, ;cuanto ha sido el importe retenido en la participacion
en tributos del Estado con motivo de la compensacion de la deuda originada por la insercion
obligatoria de este ayuntamiento al mecanismo de pago de proveedores de 2024?

- Son muchas las quejas que nos llegan de vecinos por el lamentable estado en el que se
encuentran alguna de las calles de nuestro municipio (calles Santo Domingo, Santa Quiteria,
Obispo Amadeo de San Jorge y un largo etc. ¢El ayuntamiento tiene previsto algin plan de
intervencion al respecto?

El alcalde contesta que la clausura sera el 20 de junio y la apertura de la piscina sobre
esas fechas, se esta trabajando en intentar minimizar las fugas pero no se sabe hasta qué punto
se ha logrado hasta que se ponga en marcha, la barredora esta funcionando, los camiones que
adquiri6 el ayuntamiento fueron una buena oferta porque licitamos tres veces. La unica averia
que ha tenido el camién ha sido como consecuencia de encontrar en un contenedor una
manguera de bombeo de hormigon, su valoracion es positiva porque cree, por el precio que se
licitd, estan funcionando. Respecto a los datos del puerta a puerta en 2024, la orgénica estaba
en 74 toneladas mes y ahora en 62, el plastico en 41 y ahora en 38 y el cartén en 30 y ahora
en 38. Espera que con el trabajo de concienciacion que esta haciendo proteccion civil y que
hay que agradecerlo, con la informaciéon que se ha mandado a domicilio y con la nueva
ordenanza estos datos mejoren. Pide que ellos soliciten concienciacidén a la poblacion. El
importe retenido es 480 mil euros porque no se aprobo el plan de ajuste que hubiera permitido
pagar esto més lentamente, y respecto al estado de las calles, sefiala que se ha bacheado en
momentos anteriores y se volvera a hacer.

Y no habiendo mas puntos a tratar por la Presidencia, se declar¢ terminado el acto y la sesion
fue levantada, siendo las 21:44 horas del dia de la fecha, de todo lo cual como secretaria doy
fe.

Fdo: Maria Soledad Diaz Donaire.

SECRETARIA GENERAL
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