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Ayuntamiento de la Muy Noble, Notable
y Siempre Leal Ciudad de Olivenza

ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL TRIBUNAL ENCARGADO DE LA REALIZACION

DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL PARA LA CONSTITUCION DE UNA LISTA DE

ESPERA PARA LA CONTRATACION O NOMBRAMIENTO DE AGENTE DE EMPLEO Y
—_— ESARROLLO LOCAL.

. E/n Olivenza, a 4 de julio de 2024, siendo las 10:15 horas, en la Universidad Popular de Olivenza se
'\ reune el Tribunal encargado de la realizacion del proceso de seleccion para la creacion de lista de
( \gspera para la contratacion o nombramiento de Agente de Empleo y Desarrolio local.

' esidente/a:
_ n Antonio Estévez Jimeno, empleado del Ayuntamiento de Olivenza.

Vocales:
_ D®. M® Montserrat Morera Varén, empleada del Ayuntamiento de Olivenza.
A\ |Dofia Maria Soledad Diaz Donaire, empleada del Ayuntamiento de Olivenza.

B3 Inmaculada Garcia Nufiez, empleada del Ayuntamiento de Olivenza

D?, Silvia Corcho Fuentes, empleada del Ayuntamiento de Olivenza
-

Secretario/a:
Don José Manuel Torvisco Pardo, empleado del Ayuntamiento de Olivenza, que actuara sélo con voz,

*/pero si voto, su labor se cefiira a dar fe publica.

\/JObservador:
f D. José Luis Mexias Alcantara en representacion de UGT.

S

N ldentificacion de la sesion:
/ Num. de la sesion: 02/2024

rimero: Queda constituido el Tribunal

Segundo: Se procede, a continuacién, teniendo en cuenta lo dispuesto en la convocatoria, a la
determinacion del segundo ejercicio a realizar para el siguiente puesto de trabajo:

- Agente de Empleo y Desarrolio Local

Tercero: Siendo las 10:30 horas, se procede, a invitar a todas las personas aspirantes al puesto
anteriormente indicado al objeto de proceder a la realizacion de la prueba de adecuacion al puesto,
consistente en la resolucion de dos supuestos practicos a determinar por el tribunal, que ponga de
manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de los aspirantes, y que esten relacionados con las
materias del programa especifico indicado. Para considerar aprobado el gjercicio sera necesario
obtener una puntuacién de, al menos, 1,5 puntos. El tiempo de realizacion del ejercicio es de 40
minutos

Concluido el llamamiento cuando eran las 10:35 horas, se invitd a los aspirantes a la
realizacion de la correspondiente prueba, con finalizacion a las 11:15 horas.

Concluido el proceso de la fase de la prueba de adecuacion al puesto se procede a la
correccion de los ejercicios. Una vez corregidos los ejercicios, los resultados son los siguientes:



/

Una vez que los aspirantes han superado el se
ara obtener el resultado de la fase de oposicion:

L
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AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

NO

| ROSADO VIDIGAL, LORENA

APELLIDOS Y NOMBRE

1 |CRESPO CAIDO, JOSE VICENTE

2 | MILAN RODRIGUEZ, JOSE ANGEL
3 | GARCIA RODRIGUEZ, PATRICIA
4

| PUNTOS |
SUPUESTO
| PRACTICO |

2,18

N.P.

Los/as aspirantes que no se han presentados a las pruebas de seleccion se les identifica con

gundo ejercicio se procede a la suma de ambos,

e PUNTOS ]
SUPUESTO| TOTAL
N° APELLIDOS Y NOMBRE ’TEST PRACTICO | PUNTOS
max. 3 ptos -
max 3 ptos
1 CRESPO CAIDO, JOSE VICENTE 2,52 2,18 4,7
2 MILAN RODRIGUEZ, JOSE ANGEL 1,9 1,8 3,7
3 GARCIA RODRIGUEZ, PATRICIA 1,88 1,65 3,53

resultados :

A continuacién se procede a la valoracion del concurso de meritos, obteniendo

los siguientes
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Total

N° APELLIDOS Y NOMBRE puntos | TTULACION
Ay max. 2 ptos
oposicion
1 | CRESPO CAIDO, JOSE VICENTE 47 0
2 [MILAN RODRIGUEZ, JOSE ANGEL 3,7 1
3 | GARCIA RODRIGUEZ, PATRICIA 3,53 0

CURSOS
max. 1,50
ptos

0

Estableciendo el resultado por mayor puntuacion, se ordena como sigue :

—

N° APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUAGION
_ ; |MILAN RODRIGUEZ, JOSE | ;_
| ANGEL '

2 |CRESPO CAIDO, JOSE VICENTE | 5,2

3 |GARCIA RODRIGUEZ, PATRICIA | 3,53 N

Cuarto: Se concede un plazo de tres (3) dias habiles) para presentar alegaciones contra los

acuerdos contenidos en la presente

acta.

No habiendo mas asuntos de los que tratar, el Presidente levanta la sesion cuando eran las doce
horas de la que yo, el secretario, doy fe.

El Presid

D. Afitonio ?évez Jimeno
Vocdl:;
; |

)

El Secretario

—

Diaz Donaire D% M? Montserrat Morera-Varon

. José Manuel Tgrvisco Pardo.

EXPERIENCIA| TOTAL | .. ]
max. 0,50 | PUNTOS TOTAL
pos | MERITOS |PUNTUACION
0,5 0,5 5,2
0 2,5 6,2
0 0 3,63
| SE———




