
Ayuntamiento de la Muy Noble, Notable
y Siempre LealCiudad de Olivenza

ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL TRIBUNAL ENCARGADO DE LA REALIZACIÓNDEL PRocESo DE sELEcclóN DE PERsoNAL pARA LA coNsTrrucroN DE uNA B.LSA DEEMPLEo PARA LA coNTRATAcIéÑ; -c.ôMò,..È?nsoruru 
Lnaônel, DE PERSoNASDESEMPLEADAS EN LAS ACCIONES QUE CONTCMPU CI PNObCAMA DE ACTIVACIÓNPARA EL EMPLEO LOCAL DE OLIVENZA 

'OINICIONS 
A LÃd OCUPACIONES DEMANTENMIENTO Y VIGILANCIA DE LA PISCINA MUNICIPAL.

En olivenza' a 2 de abril de 2024, siendo.las 8:00 horas, en ra universidad popular de olivenza sereúne el rribunal encargado de la realización oel procesJ. de selección para la creación de una bolsade empleo para la contratación, como.personal laboral, de personas desempleadas en las accionesque contempla el programa de activación para et emptàó tcat oe olivenza oiiigioas a las ocupacionesde mantenimiento y vigilancia de la piscina municipà

Presidente/a:
Don Antonio Estévez Jimeno, empleado delAyuntamiento de olivenza.

Vocales:
Don José Manuel rorvisco pardo, empleado delAyuntamiento de olivenza.
Doña consuelo Martínez Antúnez, empleada oetnyuntar¡"nto de olivenza
Don Luis Manuel Mendez ortí2, empleada oetnyuñtárlénto de olivenza
Don Aniceto Fernández Méndez, empleado del SEXpE.

Secretario/a:
Da' María Montserrat Morera Varón, emp-leada del Ayuntamiento de olivenza, que actuará sólo convoz, pero si voto, su labor se ceñirá a dar fe pública.

ldentificación de la sesión
Núm, de la sesión: 0112024

Primero: Queda constituido el Tribunal

Segundo: Se procede, a continuación, teniendo en cuenta lo dispuesto en la convocatoria, a ladeterminación de la prueba a realizar para el siguiente puesto de trabajo:

- Mantenimiento y Vigilancia de la piscina Municipal

Tercero: Siendo las 8:30:00 horas, se procede, a invitar a todas las personas aspirantes al puesto
anteriormente indicado al objeto de proceder a la realización de la prieba de adecuación al puesto,
consistente en contestar por escrito un cuestionario tipo test de veinte (20) preguntas de respuestas
múltiple' Cada contestación correcta se valorará con b.50 puntos y las eiróneas o en blanco no se
valorarán; siendo eliminados los aspirantes que no alcancen una puntuación mínima de (S) puntos). Es
decir, (10) preguntas correctas.

Concluido el llamamiento cuando eran las 8:40 horas, se invitó a los aspirantes a la realización
de la correspondiente prueba, con finalización a las 9:10 horas.

Concluido el proceso de la fase de la prueba de adecuación al puesto se procede a la corrección de los
ejercicios. Una vez corregidos los ejercicios, los resultados son los siguientes:
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Mantenimiento y Vigilancia de la piscina Municipal

No APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS
TEST

1 VAZ BARRERO JUAN 10
2 VARAMOS Ál R EZ ESJ Sú I 5
3 UMÁRO GEZ AUZMAN NG LE 9
4 VAAL R BONEZ tro UANJ UL S I
5 CARAPETO ÁLVARO FELIX I
b UMÁRO GIEZ L M UG EL GAN LE I
7 PERERA GARCíA CONSUELO 7
8 ÏR N DDAD Mío NG U EZ LA SEXI SAMU LE
I DAVLÁ AREZV DRO G EZU D 7
10 DíAZ RAMíR JOSÉ MU 7
11 LEÓN MI ANTONIO 7
12 ODR R UG EZ CA ADO TíAGUS N 7
13 SILVA RODRíGUE SEBASTIAN 5
14 ISABELFIGUEREDO GONZÁL EZ 6
15 ALICIAGONZÁLEZ PACH ECO 6
16 SOLEDADDE LA ROSA GALLE GO 5 5
17 JORGE ACEITU JUAN CARLOS 5
18 YADRO RÍGU ZE CA DO JOSÉ Ma N.A.
19 ANTON GONZÁLE Z, NURIA N.P
20 CORDERO ANTÚNEZ MARCOS N.P
21 SÁNCHEZ RUI FRANCISCO N.P
22 SILVA MÁROU EZ, ROCIO N.P

7 5

Los/as aspirantes que no han superado la puntuación mínima de 5,00 puntos, obtienen la
calificaciÓn de No Apto/a, (N.4.) y los no presentados a las pruebas de selección se les identifica con
N,P.

Guarto : A continuación el tribunal procede a la valoración del concurso de méritos, con los
aspirantes que han superado el test, obteniendo los aspirantes los siguiente resultados :
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Considerando que varios aspirantes han obtenido la misma puntuación, se procede a establecer loscorrespondientes desempates siguiendo los criterios establecidos en la conv'ocatoria. y a la vista de
9Ye en algunos supuestos ha persistido el empate, una vez aplicados los criterios de las bases, eltribunal decide se resuelva en función de la ordenación alfabética resultante de la RESOI-UCLéÑ Oe16 e de marzo de 2023, de la Dirección General de Función Pública, por la que se da publicidad alresultado del sorteo público que ha de determinar el orden de actuacibn y prelación de los aspirantes
en las pruebas selectivas que se convoquen durante el año 2023, 

"n 
esie caso la letra,,G',, siendo

esta letra, obtenida del resultado del sorteo celebrado el día 14 de ltlarzo de 2023.

Por todo ello, el resultado obtenido en el proceso de selección tras establecer los criterios de
desempate es el siguiente:

J

CONCURSO

No APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS
TEST

CURSOS
máx. 3 ptos

experiencia
máx.2 ptos

puntos
concurso

TOTAL
PUNTOS

1 VAZ BARRERO JUAN 10 3 0 3 132 RAMOS ÁLVA JESÚS 3 0 3 13 ÁrucElMÁROUEZ GUZMAN 9 3 2 5 144 ÁtvRRrz BoNtro JUAN LUIS 8 0 0 0 I5 FELIXCARAPETO AIVNRo I 0 0 0 I6 GI MIGUEL AN GEL 8 0 0 0 8
7 PERERA CONSUELO 7 5 0 0 0 7
8 GUEZ, ALEXISTRINIDAD DOM

SAMUEL 7
aJ

0 3 10I DAVIDA RO D 7 0 0 0 7
10 DIAZ RAM JOSÉ MA 7 J 2 5 12
11 LEÓN M ANTONIO 7 3 0 3 l0
12 RODRfGUEZ CAYADO AGUSTÍN 7 3 0 3 10
13 SILVA RODRICUIZ SEBASTIAN 0 0 0
14 DO GO ISABELF 6 0 0 0 6
15 PACHEC ALICIAG 6 0 0 0 6
16

DELAROSA GALLEGO,
SOLEDAD 5 0

0 0
17

JORG E ACEITUNA, JUAN
CARLOS 5 3

2 5 10
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Quinto : Se concede un plazo de dos (2) días hábiles) para presentar ategaciones contra los
acuerdos contenidos en la presente acta.

No habiendo más asuntos de los que tratar, la Presidenta levanta la sesión cuando eran las once
horas y cincuenta y dos minutos y de la que yo, la secretaria, doy fe.

El Pres
D o Jimeno

La Secretaria
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No APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL
PUNTOS

1 MÁRO Áru 14EU Gz MAUZ N EG L
2 VAZ BARRERO l3JUAN
3 RAMOS ÁIVNRTZ JESÚS 1
4 DÍAZ RAMÍ JOSÉ MU 12

5
10 5

TRINIDAD DOM NGU EZ, ALEXIS
SAMUEL

I JORGE ACEITU JUAN CARLOS 10
6 LEÓN MI ANTONIO l0
7 ROD EZ ADO USTí 10R G U CA AG N

11 MÁRo EZ G U A EL IU G L M EL GN
o IVARÁr- EZ tToBON UAJ LN U t
10 IFELIXCARAPETO ÁLVARO
12 PERERA GARCÍ CONSUELO 7 5
13 7Á¡-vnnez RoDicuEZ DAVID
14 SILVA RODRíG SEBASTIAN
16 6GONZÁLEZ PACHECO ALICIA
15 FIGUEREDO ISABEL 6
17 DE LA ROSA GALLE SOLEDAD

Da. María Mo aron


